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Anmeldungen moglichst bis zum 17. April 2024 an mark.becker @ jugendamt.essen.de

Gemeinsam fuir Essen — weil es um das Ganze geht:

Im Mittelpunkt dieses Fachtages steht die aktuelle Fachkraftesituation im Sozial- und
Erziehungsdienst in Essen. Wir werden iiber die Stadtgrenzen hinaus auf die sich ab-
zeichnende prekare Situation hinweisen, Handlungsnotwendigkeiten aufzeigen, An-

satzpunkte identifizieren und Ideen entwickeln, wie die Essener Akteure*Akteurinnen
als Verantwortungsgemeinschaft dieser Herausforderung begegnen konnen.

Der Fachkraftetag richtet sich vorrangig an Leitungskrafte in Verwaltung, Einrichtungen,
Verbanden, bei den Trdgern der Kinder- und Jugendhilfe und in den Fachschulen in Essen
sowie an die Mitglieder des Jugendhilfeausschusses.

09:00 Uhr  Offener Beginn bei Kaffee

09:30 Uhr BegriiBung
Thomas Kufen, Oberbiirgermeister der Stadt Essen

Einfiihrung

Muchtar Al Ghusain, Geschaftsbereichsvorstand Jugend, Bildung und Kultur
der Stadt Essen und

Philipp Hennen, Sprecher der Arbeitsgemeinschaft der Freien
Wohlfahrtsverbande Essen

09:45 Uhr Vortrage
«Fachkrafte in der Kinder- und Jugendhilfe - Bestand, Liicken, Gewinnung
und Bedarfe in NRW"
Mirja Lange und Jakob Gossen, Autor*innengruppe Forschungsverbund
DJI/TU Dortmund

«Dem Fachkriftemangel ganzheitlich begegnen®
Heike Krutoff, Kommunale Gemeinschaftsstelle fiir Verwaltungsmanagement (KGSt)

11:00 Uhr Kaffeepause

11:15 Uhr Arbeitsphase |
Herausforderung Fachkraftegewinnung und -bindung in den
Arbeitsfeldern in Essen:
e Stationare Hilfen [ Heime
e Kindertagesbetreuung
e Offene Kinder- und Jugendarbeit
e Offener Ganztag (0GS)

- Wechsel zwischen den Arbeitsgruppen -

Arbeitsphase Il

Fachkraftegewinnung und -bindung im Sozial- und Erziehungsdienst -

eine komplexe Herausforderung fiir die Essener Verantwortungsgemeinschaft
® Erhdéhung der Ausbildungskapazitaten und -zahlen

Gewinnung neuer Zielgruppen [ Offnung der Arbeitsfelder

Starkung der Berufsorientierung

Imagekampagne

Attraktivitatssteigerung

13:30 Uhr Mittagspause

14:15 Uhr Ergebnisse aus den Arbeitsphasen
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Podiumsgesprach zum
«Essener Biindnis fiir Fachkrafte im Sozial- und Erziehungsdienst”

16:00 Uhr Ende der Veranstaltung

Moderation: Ulli Sommer, Wider Sense GmbH




